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un rapporto che non decolla

Santi: «Chi esce dal Buzzi non e pronto»

"% UANDO scopre che il 7%
fdei 28 soci intervistati da
e PratoFutura ignora dove

“gia la sede del Pin, che il
26,9% ha risposto che non ¢'& mai
andato e che il 50% ci s & recato

ficativi dal punto di vista statistico
— replica 1l preside del “Buzzi”
Francesco Rossi — el'indagine av-
viata dalla Uip ha dato esin di sod-
disfazione molto alta. Per il
30-40%% dei nostri studenti che

de ma che le aziende pratesi non
CONOSCONON,

Insomma, emerge un evidente di-
stanza tra le potenzialith offerta
dal “Pin” e quanto esse siano mes-
sea frutto. D'altronde, gli impren-

raramente, il professor Maurizic  non prosegue gli stu- ditori sono i primi a f
Fioravant (per 'appunto preside  dialivellouniversita- B *Pif® IGMNOTO  lamentarsi del siste- [
del polo universitario di Prato) fa i la possibilita di es- Il mondo ma formativo: «One- |

un sobbalzo sulla sedia della salet-
ta dell’Art Hotel dove si svolge
incontro sul rapporto tra il siste-

sere assunto & altissi-
ma,
Ficravanti, da parte

delle aziende
non conosce

stamente le persone
che assumiamo dal
Buzzi, poi stanno set-

ma delle aziende e la formazione sua, ricorda i corsi le sue attivita timane a bocca aperta
scolastica e universitaria. Il mini-  cheil polouniversita- in azienda perché
sondaggio di PratoFutura («Un  rio realizza e che so- NON SANN0 COME YUo-

%iuchinu— spicga Daniela Tocca-
ondi nel presentarlo — non stati-
sticamente valido, ma indicari-
voor) f1 emergere che anche il “Buz-
z", seppur molto pill conosciuto
del Pin, ovviamente, non & poi
messo benissimo: per il 50% degli
intervistati chi esce dal Buzzi non
& ben preparato per il mondo del
lavoro. «Non mi paiono dari signi-

e .

no “pensat” per Prato: da scienze
del lavoro a marketing, a ingegne-
ria 2. « Tuttavia — dice Fioravanti
— e questi corsi o la preparazione
dei laureati non & sufficiente per
gli standard richiesti dal distretto,
parliamone insieme, discutiamo-
ne. I1 punto & che esiste anche
un’attiviti di ricerca che potrebbe
essere messa al servizio delle azien-

versis, dice Giovanni Santi mente
Franco Bini invita a non guardare

formazione solo dall'angolatura
del tessile ¢ a puntare sulla qualita.
Proponendo un nuovo corso:
«liredo che sarebbe prezioso un
corso per confezionisti e magliai,
anche vista la realtd cinese che
dobbiamo trasformare in risorsail

pill possibiles,
R.D.P.

glio srampa &d wWo esdusive del destinatarie, non fproducibila.
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