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| MERCATI E IL TERRITORIO

Dibattito sulle prospettive

Il futuro del distretto
«Si deve guardare
oltreil tessile: servono
nuove opportunita»

L'imprenditore Franco Bini ritiene che «I'individualismo pratese ha fatto si
che sireggesse I'urto del declino. Adesso ci vogliono attrattive differenti
e poli alternativi che possano richiamare intelligenze ed investimenti»
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Per I'imprenditore Bini non esistono ricette preconfezionate per rilanciare il distretto

PRATO

«ll perimetro reale» del distret-
to tessile pratese cosi come &
emerso dall'indagine promossa
da Pratofutura con un forte ap-
pello da parte degli esperti a fa-
re presto (c'é un‘autonomia di 5
anni) e a prendere provvedimen-
ti per un nuovo modo di lavorare
(aggregazioni, fusioni, rete diim-
prese, comungue ampliare le di-
mensioni aziendali), ha suscitato
non poche reazioni tra gli stessi
addetti ai lavori. Tra gliimprendi-
tori della prima ora del tessile di
successo c'é Franco Bini (nella
foto)che saluta con favore «un
appuntamento come questo
che consente di riflettere su te-
matiche importanti per poi orien-
tarsi per il proprio futuro». Se-
condo Bini, oggi come 25 anni fa

quando la Cina entrd nel Wto,
tutto dipende dall’evoluzione
del mercato. Quali sono i nostri
spazi in un mercato in cui la gen-
te spende meno per vestirsi e
preferisce investire i soldi per al-
tre attivitd e la middle class &
sparita? In questi 25 anni siamo
stati resilienti e le imprese tessili
rimaste, meno del 50%, in termi-
ni di fatturato, si sono cercate
spazi nella fascia medio alta. So-
no tanti i fattori esogeni - prose-
gue - dall’evoluzione del merca-
to con nuove frontiere commer-
ciali all'imposizione dei dazi, che
saranno preponderanti rispetto
a tuttii tentativi di salvarsi e rima-
nere sul mercatos. Per Bini le
analisi degli esperti non tengo-
no conto che il settore tessile ri-
spetto ad altri ha avuto un gran-
de declino in Europa «mentre
noi siamo una rarita. Siamo anco-

ra il polo pit importante del tessi-
le grazie pero alla capacita di re-
silienza dei singoli imprenditori,
ciascuno facendo strade diver-
se. E' grazie all'individualismo
che si sono aperte strade e possi-
bilita di rimanere: se Prato fosse

stata una unica grande spa di
aziende 25 anni fa avrebbe chiu-
so tutto e sarebbe stato un de-
serton. Dungue per Bini l'indivi-
dualismo imprenditoriale, consi-
derato come un limite per la cre-
scita di Prato, in realta avrebbe

»

«permesso di gestire il declino
industriale evitando grossi trau-
mi. In questo lasso di tempo si
sono persi 50mila addetti del tes-
sile». Se |a fotografia del distret-
to, realizzata grazie alla risposte
a 306 questionari da parte di al-
trettanti imprenditori, € un pun-
to di partenza, uno stimolo per
discutere sul presente ed il futu-
ro del tessile, dall’altro Bini non
crede «a soluzioni preconfezio-
nate, perché non & detto che
possano essere adeguate alle ca-
ratteristiche di tutti». Da risolve-
re sicuramente la «mancanza di
attrattivita e di ricambio genera-
zionale - prosegue - perché
qguando ho iniziato a lavorare il
tessile era un ascensore sociale,
oggi non lo & piu. Cio porta i gio-
vani a intraprendere altre strade
e tanti figli di imprenditori prefe-
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Distretto ad un bivio

«Serve una svolta

entro cinque anni

Prato rischia di sparire»

Secondn | risultati deFindagine Ferimetro reale, commissionata da
Pratofuturs, i m
ke cimansaon] dalls azienda, =| i alovan 50n0 peontl & unirs le forae

riscono svolgere altre professio-
ni o trasferirsi all'estero». E allo-
ra quale sara il destino di Prato?
«Prato non finisce, secondo me
rispetto a Biella siamo posiziona-
ti meglio: noi siamo nell’area me-
tropolitana di Firenze con attrat-
tivita per investimenti diversi
che non siano il tessile in modo
tale che anche Prato possa diver-
sificare la sua offerta. Non & met-
tendosi insieme e ampliando il
volume aziendale che la situazio-

IL PERIMETRO REALE

«Ben vengano questl
momenti di confronto
per poi orientarsi
meglio per il domani»

i whae 28 o
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ne cambia e possiamo superare
le criticita. Questa diversificazio-
ne che significa non solo tessile
dovrebbe essere uno degli obiet-
tivi della classe politica. Obietti-
vo perseguibile se si vuole una
Prato meno dipendente dai cine-
si, che hanno permesso di salva-
reil valore immobiliare, e dal tes-
sile per aprirsi ad aziende di al-
tro tipo. Penso per esempio
all’area ex Banci: qui si possono
aprire grandi opportunita. Abbia-
mo bisogno di altri poli di attra-
zione - conclude Bini - Molte in-
telligenze stanno andando via
dalla citta. Cerchiamo, invece,
di attirare centri di ricerca
dall’estero, per esempio, come
si sta facendo con I'Universitas.

Sara Bessi

Futuro della moda e diritti
Strategie per il rilancio

L'iniziativa promossa da Filctem Cgil, Femca Cisl e Uiltec Uil nazionali fa tappa
alla Camera di Commercio. Al tavolo anche istituzioni e associazioni datoriali

PRATO

A Prato, distretto tessile piu
grande d’Europa, si danno ap-
puntamento domani sindacati
nazionali, associazioni datoriali
ed istituzioni. Al centro della ta-
vola rotonda dalle 10 nell'audito-
rium della Camera di Commer-
cio, un tema urgente, che chie-
de risposte concrete per salva-
re la seconda manifattura del si-
stema Paese. «Cambio di stagio-
ne: il futuro della moda & nei di-
ritti. Strategie per il rilancio del-
la filiera»: & questo I'argomento
complesso che Filctem Cagil,
Femca Cisl, Uiltec Uil hanno
scelto per l'iniziativa pratese.

Prenderanno parola: la segreta-
ria nazionale della Filctem Cgil,
Cinzia Maiolini, Raffaele Salvato-
ni, segretario nazionale della
Femca Cisl, Livia Raffaglio, se-
gretaria nazionale della Uiltec
Uil; la sindaca llaria Bugetti e
I'assessora al lavoro della regio-
ne Toscana, Alessandra Nardini;
il presidente Confindustria Mo-
da, Sergio Tamborini, Moreno

Vignolini, presidente Confarti-
gianato Moda, Matteo Cavelli, vi-
cepresidente Uniontessile Con-
fapi e Marco Landi, presidente
CNA Federmoda. Modera Sara
Bessi de La Nazione.

Si arriva a questo appuntamen-
to dopo che nei giorni scorsi &
stato siglato il rinnovo del con-
tratto nazionale del tessile-abbi-
gliamento-moda (& gia operati-
vo da dicembre scorso), che ha
come capisaldi incrementare le
retribuzioni, introdurre nuovi
strumenti di welfare, accogliere
elementi di flessibilita per favori-
re la conciliazione vita lavoro.
Intanto i sindacati nazionali nel
gennaio scorso hanno elebora-
to un documento condiviso sul-
le problematiche legate al com-
parto Moda, che é stato conse-
gnato al Ministero (Mimit), in cui

IL DOCUMENTO AL MINISTERO

I sindacati hanno
presentato proposte
per un cambio di
stagione del comparto

analizzano le criticita che insi-
diano il settore, avanzando pro-
poste per puntare ad allentare
la morsa della crisi per cui «inte-
ri distretti territoriali si trovano
in una situazione di grave fermo
produttivo, con profonde incer-
tezze riguardo i tempi possibili
del riavvio delle produzioni».

Il documento unitario Filctem
Cgil, Femca Cisl e Uiltec si decli-
na in 5 punti per un ‘cambio di
stagione’ del comparto moda:
una politica industriale comples-
siva che valorizzi la seconda ma-
nifattura italiana per numero di
addetti, con |'adozione di inter-
venti mirati a sostenere |'im-
prenditorialita e gli investimenti
nel nostro Paese; una riforma
ed un rifinanziamento degli am-
mortizzatori sociali inclusiva di
tutti i lavoratori del comparto;
un’attenzione alle politiche di fi-
liera e di sostenibilita che consi-
derino legalita e salute e sicurez-
za dei lavoratori come elementi
prioritari; un impegno del Mimit
sui tavoli di crisi ed infine il man-
tenimento del tavolo di crisi mi-
nisteriale.
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